ALSTOM

Avenant a I’accord relatif au plan d’épargne pour la
retraite collectif du groupe ALSTOM France (PERCO)
en date du 26 février 2007 et a son avenant n°1 du
30 septembre 2011.

Entre :

Le Groupe ALSTOM France, dont le siége social est situé a Saint-Ouen (93400) 48 rue Albert
Dhalenne et ses filiales francaises dont la liste est reprise en annexe 1, représentées par Monsieur
Jean-Pierre GOEPFERT, agissant en qualité de Vice-Président Ressources Humaines France

D’une part,

Les représentants désignés par les Organisations syndicales représentatives au sein du périmetre
constitué des filiales francaises dont la liste figure en annexe 1, diment mandatés par leurs
fédérations pour conclure en leur nom le présent accord '

D’autre part

IL EST CONVENU LE PRESENT AVENANT

Préambule

Le présent avenant est conclu :

- D’une part afin de mettre en conformité I'accord pour la mise en place d’un Plan pour la
Retraite Collectif dans le Plan d’Epargne du groupe ALSTOM du 26 février 2007 et son
avenant n°1 en date du 30 septembre 2011, avec les dispositions de La Loi n® 2015-390 du 6
ao(t 2015 pour la croissance, |'activité et I'égalité des chances économiques.

D’autre part, pour actualiser les dispositions de I'accord du 26 février 2007 et de I'avenant n°1
du 30 septembre 2011, ainsi que leurs annexes.

- Enfin, suite a la réorganisation au sein du Groupe HUMANIS il est précisé :

Les fonds communs de placement d’entreprise sont gérés par HUMANIS GESTION D’ACTIFS
(nouvelle dénomination d'INTER EXPANSION, en qualité de Société de Gestion de
portefeuilles) - Siege social : 139-147 rue Paul Vaillant-Couturier — 92240 Malakoff, Société
anonyme au capital de 9 728 000€ | RCS : 320 921 828 Nanterre | N° Agrément AMF : GP-
97-20 en date du 13 mars 1997.
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ALSTOM

INTER EXPANSION - FONGEPAR est le Teneur de comptes Conservateur de Parts (« TCCP »)
- Siege social : 141 rue Paul Vaillant-Couturier - 92240 Malakoff | Entreprise d’investissement
agréée en date du 23/12/2013 sous le CIB n° 11383 Y| Société anonyme au capital de
22 790 020€ | RCS : 538 045 964 Paris.

1) Article 3

L'article 3 de I'accord PERCO du 26 février 2007, modifié par I'avenant n°1 du 30 septembre 2011,
est réécrit comme suit :

Le PERCO est alimenté par les versements ci-aprés :

® versements volontaires des participants. Ces versements pourront étre effectués, soit par
cheques adressés directement au teneur de compte conservateur de parts ou par tout autre
mode de paiement accepté par la société de gestion :

° versements effectués par la société, & la demande des participants, de tout ou partie des
sommes attribuées aux salariés au titre de la participation :

o versements effectués par la société correspondant a la moitié de la quote-part de la
participation, si le bénéficiaire n’a pas décidé de son affectation :

° versements effectués par la société, a la demande des participants, de tout ou partie de leurs
primes d’intéressement ;

® versements de I'entreprise au titre de I'abondement tels que définis a I'article 4 de I'accord du
26 février 2007 ;

® sommes transférées du Plan d’Epargne d’Entreprise Groupe hors fonds actionnariat vers le
PERCO, qu’elles soient disponibles ou indisponibles

® sommes en provenance d’autres PERCO :

e transfert du Compte Epargne Temps & I'exception des journées acquises en CET au titre de
congés payés non pris.
Les versements de droits inscrits & un Compte Epargne Temps, ne provenant pas d’un
abondement de I'employeur, transférés dans un PERCO sont exonérés de charges sociales et
d'impét sur le revenu dans la limite de 10 jours par an, conformément a 'article L 3153-3 du
Code du travail.
Le montant annuel des versements individuels (hors intéressement et participation) effectués dans les
différents Plans d'épargne salariale ne peut excéder le quart de la rémunération annuelle brute pour
un salarié.
Le cas échéant, les droits inscrits au Compte Epargne Temps (CET) pouvant &tre transférés dans le
présent PERCO, ne sont pas pris en compte pour I'appréciation du plafond de versement individuel
rappelé ci-dessus.

Le cas échéant, un salarié dont le contrat de travail est suspendu, et qui n'a percu aucune
rémunération d’activité dans I'Entreprise au titre de I'année de versement, peut effectuer des
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ALSTOM

versements individuels dans la limite du quart du montant du plafond annuel de la Sécurité sociale
prévu a l'article L. 241-3 du code de la Sécurité sociale.

Le respect de ces plafonds est de la responsabilité individuelle de chaque bénéficiaire.
Le fait d’effectuer un ou plusieurs versements emporte adhésion au PERCO.

Les sommes versées au PERCO sont investies en parts ou fractions de part de quatre Fonds Communs
de Placement d’Entreprise.

Les versements volontaires (hors intéressement et participation) devront étre de minimum 100 euros
par support de placement.

2) Article 5

L’article 5 de I'accord PERCO du 26 février 2007, complété par I'avenant n°1 du 30 septembre 2011,
est réécrit comme suit : '

Les sommes versées dans le PERCO sont investies en parts ou fractions de parts des quatre Fonds
Communs de Placement d’Entreprises (FCPE) suivants :

e Le FCPE « ALSTOM A SOLIDAIRE », classé dans la catégorie « Diversifiés », investi entre 40% et
60% en actions de la zone euro. S'agissant d'un fonds solidaire, il est investi entre 5% et 10% de
I"actif net en titres émis par des entreprises solidaires.

o Le FCPE « ALSTOM B », classé dans la catégorie « Obligations et autres titres de créance
libellés en euro », investi jusqu’a 100% sur les marchés de taux de la zone euro.

o Le FCPE « HUMANIS MONETAIRE ISR », classé dans la catégorie «Monétaires », investi en
titres de créance, instruments du marché monétaire et obligataire.

o Le FCPE « ALSTOM DYNAMIQUE », uniquement dans le cadre de la gestion libre, classé dans
la catégorie « Actions internationales », investi jusqu’a 100% en parts ou actions d'Organismes
de Placement Collectif (OPC).

5.1 GESTION PILOTEE

Le PERCO repose sur une gestion collective entigrement pilotée et définie en fonction du nombre
d’années restant a courir jusqu’a I’age du départ a la retraite du participant. L’age de départ a la
retraite théorique retenu pour le modéle d'allocation évolutive des avoirs est de 60 ans.

Chague année, les avoirs et les versements sont investis selon une grille d’allocation d'actifs, jointe
en annexe 5, (combinaison de 3 FCPE) établie par la société de gestion, afin d'optimiser
I'espérance de performance et la sécurité des placements en tenant compte de I'dge de départ a la
retraite du participant.

Les trois FCPE concernés par cette grille d’allocation d'actifs sont les suivants
e «ALSTOM A SOLIDAIRE » classé dans la catégorie « Diversifiés » ;

o «ALSTOM B » classé dans la catégorie« Obligations et autres titres de créance libellés en euro » ;
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ALSTOM

o « HUMANIS MONETAIRE ISR » classé dans la catégorie «Monétaires ».

Une fois par an, la totalité des avoirs détenus par un porteur de parts, fera 'objet d’une nouvelle
répartition déterminée par la grille d’allocation d’actif mentionnée en annexe n° 5 pour prendre en
compte la durée restant & courir jusqu’a la date effective de son départ a la retraite. Cette opération
sera réalisée sur la derniére valeur liquidative du mais de septembre de chague année.

Par ailleurs, la possibilité sera donnée & chaque participant d’adresser au teneur de comptes
conservateur de parts ou au teneur de registre une demande d’ajustement de son année de départ
a la retraite pendant les 10 ans précédant le départ & la retraite théorique.

Le teneur de comptes conservateur de parts et/ou le temeur de registre procédera a un
rééquilibrage des avoirs et effectuera, au moins une fois par an, les arbitrages nécessaires pour étre
en conformité avec la répartition indiquée dans la grille d’allocation sur la base des informations
transmises par le teneur de registres. La société de gestion est susceptible d’apporter des
adaptations a la grille d'allocation dans I'intérét des participants, afin d’optimiser la gestion de
leurs avoirs. Ces adaptations se feront aprés I'information et avis favorable de la commission de
suivi dont la composition et les missions sont définies a I'article 12 de I'accord du 26 février 2007.

Le teneur de registres portera a la connaissance des participants la nouvelle grille ainsi définie qui
s'appliquera a la prochaine réallocation prévue par la société de gestion.

5.2 GESTION LIBRE

La gestion libre permet au salarié de choisir lui-méme sa propre allocation d’actifs entre les 4
FCPE.

Dans le cadre de la gestion libre, le salarié peut effectuer des transferts 3 sa convenance et a tout
moment de 'année (I'ordre de transfert pouvant étre multiple) entre les 4 FCPE du PERCO
présentés ci-dessus.

5.3 TRANSFERT GESTION LIBRE VERS GESTION PILOTEE

Les participants pourront, & tout moment et sans limitation, transférer tout ou partie de leurs
avoirs de la gestion libre vers la gestion pilotée.

5.4 TRANSFERT GESTION PILOTEE VERS GESTION LIBRE

Les participants pourront, dans la limite d’une seule fois et de maniére définitive, transférer
I'intégralité de leurs avoirs de la gestion pilotée vers la gestion libre.

L'actif, une fois transféré, ne pourra donc pas étre retransféré en gestion pilotée.

De nouveaux versements pourront étre effectués en gestion pilotée. L'intégralité de ces avoirs
pourra également, en une seule fois, &tre transférée en gestion libre. Les « aller-retour » ne sont pas
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5.5 AFFECTATION DES VERSEMENTS A DEFAUT DE CHOIX EXPLICITE DU BENEFICIARE

A défaut de choix explicite d’affectation de son versement exprimé par le Bénéficiaire, les sommes
seront investies dans la gestion pilotée.

De méme, conformément a I'article L3324-12 du Code du travail et & I'article 6 de I'accord de
participation les sommes attribuées au titre de la participation et dont le Bénéficiaire ne demande
pas la perception immédiate ou ne décide pas de les placer selon I'un des modes de gestion prévu
par I'accord de participation, seront investies d’office & hauteur de 50% dans la gestion pilotée.

3) Article 6
I’article 6 de I'accord PERCO du 26 février 2007 est réécrit comme suit :

La société de gestion des FCPE est HUMANIS GESTION D’ACTIFS dont le siége social est situé au
139-147 rue Paul Vaillant-Couturier - 92240 Malakoff.

Le dépositaire des Fonds Communs de Placement d’Entreprise est renseigné dans les DICI figurant en
annexe 6 du présent avenant.

Le Teneur de comptes Conservateur de Parts est INTER EXPANSION - FONGEPAR dont le Sigge
social est situé au 141, rue Paul Vaillant-Couturier — 92240 Malakoff.

L'orientation de la gestion et la composition de |'actif de chacun des FCPE proposés sont précisés dans
leur réglement ainsi que dans leur notice d’information remis aux signataires du présent accord et a
chaque salarié.

&) Article 7
L'article 7 de I'accord PERCO du 26 février 2007 est réécrit comme suit

Les capitaux provenant des versements du bénéficiaire et de I'abondement sont investis a la valeur
liquidative suivant la réception du versement.

5) Article 13

L'article 13 de I'accord PERCO du 26 février 2007 modifié par I'avenant n°1 en date du 30 septembre
2011 est réécrit comme suit :

En application de I'article L.3341-7 du Code du travail, tout salarié qui quitte une entreprise du groupe
ALSTOM recoit un état récapitulatif de 'ensemble de ses avoirs comportant les informations et
mentions suivantes :

- [l'identification du bénéficiaire ;

- la description de ses avoirs acquis ou transférés dans le PERCO ;

- les dates de disponibilité des avoirs en compte ;

- la mention sur tout élément utile & I'épargnant pour en obtenir la liquidation ou le transfert ;

- lidentité et I'adresse des teneurs de compte auprés desguels le bénéficiaire a un compte

d’épargne salariale ;
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- la mention selon laguelle les frais de tenue de compte visés a I'article 4 de 'accord du 26
février 2007 sont a la charge des entreprises du groupe ALSTOM pendant une durée d’un an
apreés leur départ. Cette information est par ailleurs mentionnée dans le relevé annuel de
compte adressé a chaque porteur de parts.

L'état récapitulatif, qui s’insére dans le livret d’'épargne salariale, doit &tre remis 3 I'épargnant par
I'Entreprise qu'il quitte ou le cas échéant par I'intermédiaire du teneur de compte sur demande
expresse de |'Entreprise.

Le bénéficiaire quittant I'Entreprise a la possibilité de :
- conserver I'épargne au sein du plan d’épargne de son ancienne Entreprise ;
- demander la liquidation totale ou partielle de ses avoirs :
- obtenir le transfert de ses avoirs sur le plan d'épargne auguel il a acces au titre de son nouvel
emploi.

Les entreprises du groupe ALSTOM autorisent les salariés ayant quitté le groupe ou ayant pris leur
retraite a laisser leurs avoirs dans le PERCO.

Conformément a la |égislation en vigueur, les anciens salariés non bénéficiaires d’un PERCO chez leur
nouvel employeur ou n'ayant plus la qualité de salarié car sans emploi ou retraités ou préretraités
pourront continuer a effectuer des versements dans le présent plan sans toutefois pouvoir prétendre
au bénéfice de I'abondement.

6) Article 14
AT'article 14 de I'accord du 26 février 2007, il est ajouté aprés le 1% alinéa les dispositions suivantes :

Selon I'article L.3341-6 du Code du travail, tout salarié d'une entreprise proposant un des dispositifs
d’épargne salariale recoit, lors de la conclusion de son contrat de travail, un livret d'épargne salariale
présentant les dispositifs mis en place dans I'Entreprise.

7) Article 16

L'alinéa 2, de I'article 16 de I'accord PERCO du 26 février 2007, est remplacé par les dispositions
suivantes :

Le conseil de surveillance du fonds HUMANIS MONETAIRE ISR est composé de la manigre suivante
® 2 membres salariés porteurs de parts représentant les porteurs de parts salariés et anciens
salariés de I'entreprise ou du groupe, désignés par le ou les Comités d’entreprises et/ou les
comités centraux et/ou les comités de groupe, ou par les représentants des diverses
organisations syndicales :
e et 1 membre représentant I'entreprise ou le groupe, désigné par la direction de I'entreprise.
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8) Durée de I'avenant
Les parties signataires conviennent que le présent avenant est conclu pour une durée indéterminée.

Le présent avenant pourra étre dénoncé & tout moment par I'une des parties contractantes - c'est-a-
dire I'ensemble des Organisations Syndicales signataires d’une part, et/ou la Direction Générale du
Groupe d’autre part - selon les mémes modalités que celles prévues pour la dénonciation de |accord

du 26 février 2007 (article 15).

9) Dépdt, entrée en vigueur et publicité
Un exemplaire signé de cet avenant est remis a I'ensemble des parties.

L’avenant entrera en vigueur le jour suivant les formalités de dépdt prévues aux articles L.2231-6 et
D.2231-2 et suivants du Code du Travail.

Deux exemplaires, une version sur support papier signée des parties et une version sur support
électronique, sont adressés sous la responsabilité de la Direction, & la DIRECCTE de la Seine-Saint-

Denis.

Un exemplaire est adressé, sous la responsabilité de la Direction, au Secrétariat Greffe du Conseil de
Prud’hommes de Bobigny.

Il sera enfin affiché dans chacune des entreprises parties a I'accord sur les emplacements réservés a
cet effet.

Fait & Saint-Ouen, le 12 octobre 2016

\

Pour le Groupe ALSTOM France
Jean-Pierre GDEPFERT
VP HR France

Pl

Pour la CFE-CGC Pourla CFDT
Monsieur Claude MANDART Monsieur Patrick MAILLOT
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Annexe 1 : liste des filiales frangaises couvertes par le présent accord

- ALSTOM Transport SA

- Centre d’Essais Ferroviaires

- New TL

- ALSTOM Transport Technologies
- ALSTOM Executive Management

PR
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Annexe 2 : grille des frais des FCPE

ALSTOM

Les frais de gestion mentionnés dans ce tableau sont ceux mentionnés dans les réglements et DICI des
FCPE a la date de signature de cet avenant.

ALSTOM A ALSTOM B HUMANIS ALSTOM
SOLIDAIRE MONETAIRE DYNAMIQUE
Commissions de Néant Néant Néant Néant
souscription
Commissions de Néant Néant Néant Néant
rachat
Commission Néant Néant Néant Néant
d’arbitrage
Frais de| 0,527%TTIC* 0,393% TTC * 0,25% TTC * 0,89% TTC *
fonctionnement max max max max
Frais indirects 1% TTC 0,60% TTC 0,32% TTC 1,60 % TTC
max max max Max
Frais courants 0,55% TTC 0,33% TTC 0,14% TTC 0,81% TTC

2015

Les frais sont calculés en pourcentage annuel de I'actif net et prélevés mensuellement sur chacun des

FCPE.

*Hors honoraires CAC
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Annexe 3 : grille des frais de tenue des registres

Grille des frais de tenue des registres a la charge de I'entreprise

Tarifs 2016

4 Prestations standards

Forfait annuel PEG par salarié : 2,86 €HT
Forfait annuel PEG + PERCO par salarié : - 3,37 €HT
Par versement (hors RSP) : 1,22 €HT
Par remboursement : . 1,22 €HT
Arbitrages entre FCPE : Néant

<+ Prestations spécifiques (selon le choix de chaque filiale) :

Consultation RSP et Intéressement par salarié: 2.03€HT
Paiement direct de I'Intéressement par lettre-chéque : 4,84 € HT
Livret d’Epargne Salariale: 1,82 €HT

Frais d'affranchissefhent facturé au tarif postal en vigueur (au 01/01/2016) 0.80 €

Périodicité de facturation : annuelle

Ces tarifs sont applicables jusqu'au 31 décembre 2016 et ne comprennent pas les frais d'affranchissement pour les livrets d'épargne
salariale, les Traitements de consultations de RSP, dintéressement hors CCB, les relevés annuels et le rapport de gestion simplifié.
Inversement I'affranchissement est inclus pour les opérations de versement volontaire et d'actionnariat.

Les prestations non listées ci-dessus qui seraient effectuées dans le futur seront soumnises 3 une facturation correspondante aux frais
d'affranchissement en vigueur.

Le tarif sera revu annuellement en fonction de I'évolution constatée de lindice SYNTEC et de lindice INSEE des prix a la

consommation, ensemble des ménages hors tabac-base 100 en 1998, selon les modalités présentées dans les Conditions Particulidres
de la présente Convention. Chacun de ces deux indices entre pour moitié dans le calcul de l'indexation,
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Annexe 3 : grille des frais de tenue des registres

(suite)

Grille des frais de tenue des registres a la charge des porteurs de parts

Tarifs 2016
Frais prélevés sur avoirs Tarif TTC *
Frais de tenue de compte bénéficiaire ancien salarié de I'entreprise (selon les accords de l'entreprise) 27,50 €/an
Mode de paiement par chéque 5€
Virement hors Sepa (virements effectués a I"étranger hors communauté européenne) 12€
Traitement plis non distribués (NPAI ou PDN) 15€
Récurrence annuelle plis non distribués 15€
Rétractation investissement de l'intéressement (par opération) 15€
Dossiers retraits anticipés par courrier (par opération) 7€
Déblocage exceptionnel mesures conjoncturelles
- ordre Internet 10€
- ordre papier 15 €

Frais a régler par I'épargnant Tarif TTC *
Par cheque établi a I'ordre d'Inter Expansion-Fongépar
Transfert sortant individuel vers un autre TCCP 45 €
Constitution de dossiers de retraits anticipés par courrier 7€
Opposition sur chéque émis 20€
Rejets de virements émis 5€
Dépdt des avoirs a la Caisse des Dépdts (mise en consignation) 60 €
Succession :

- avoirs inférieurs & 500€ gratuit

- avoirs inférieurs a 3 000€ 50€

- avoirs supérieurs a 3 000€ 100€

- avoirs supérieurs a 50 000€ 250€
Saisies sur avoirs et sureté, nantissements, avis tiers détenteur 100€
Recherches et photocopies de documents de moins d'1 an 20€
Recherches sur opérations :

- antérieures a 5 ans 50 €

- supérieures a 5 ans 100 €

Le tarif sera revu annuellement en fonction de I'évolution constatée de lindice SYNTEC et de lindice INSEE des prix a la
consommation, ensemble des ménages hors tabac-base 100 en 1998, selon les modalités présentées dans les Conditions Particuliéres
de la présente Convention. Chacun de ces deux indices entre pour moitié dans le calcul de I'indexation.

| v
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Annexe 4 : frais a la charge des anciens salariés

Tarifs 2016

Frais prélevés sur avoirs Tarif TTC *

| Frais de tenue de compte bénéficiaire ancien salarié de I'entreprise (selon les accords de I'entreprise) 27,50 €/an
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Annexe 5 : grille d’allocation d’actifs en %

ALSTOM

Paraphes des parties :

Durée avant la HUMANIS ALSTOM A
retraite . MONETAIRE ISR ‘[ At b SOLIDAIRE
35 0 0 100
34 0 0 100
33 0 0 100
32 0 0 100
31 0 0 100
30 0 0 100
29 0 4 96
28 0 8 92
27 0 12 38
26 0 16 84

. 25 0 19 81
24 0 21 79
23 0 25 75
22 0 28 72
21 0 31 69
20 0 35 65
19 0 39 61
18 0 41 59
17 0 45 55
16 0 48 52
15 0 52 48
14 0 56 44
13 0 60 40
12 0 64 36
11 0 68 32
10 0 72 28
9 0 77 23
8 0 83 17
7 0 88 12
6 0 92 8
5 12 81 4
4 28 65 7
3 35 60 5
2 419 47 4
1 66 31 3
0 100 0 0
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Annexe 6 : fiches fonds

Documents d’Informations clés pour I'investisseur (DICI)

e ALSTOM A SOLIDAIRE
e ALSTOMB
o HUMANIS MONETAIRE ISR

e ALSTOM DYNAMIQUE

/‘C)v"L”/l
} 15/15 Y('

Paraphes des parties :



Human(s

Proléger c'est s'engager

1 1NVeESs) | NS Onad FuUe|s i ANt assaf|

Informations cles pour l'investisseur

| HUMANIS GESTION D'ACTIFS

ALSTOM A SOLIDAIRE (FCE19810189)
990000027209
Fonds Commun de Placement d’Entreprise (FCPE)
Fonds d’épargne salariale soumis au droit francais
HUMANIS GESTION D'ACTIFS

Description des Objectifs et de la politique d'investissement ;
Le FCPE « ALSTOM A SOLIDAIRE », de classification « Diversifiés » a pour
objectif de gestion d'obtenir, sur la durée de placement recommandée, une
performance au moins équivalente a celle de son indicateur de référence.

L'indicateur de référance du FCPE est |'indice composite suivant. :

1.Pour la partie «Taux » :
» pour 25% en EURO MTS 5-7 ans (indice - coupons réinvestis/ cours
de clbture - composé d’obligations d'Etat de la zone euro a taux fixe d'une
durée comprise entre 5 et 7 ans) ;
o pour 25% en EONIA capitalisé (indice monétaire au jour le jour de la
ZONe euro).

2. Pour la partie « Actions » :

e« pour 45% en EUROSTOXX 50 (indice - dividendes nets
réinvestis/cours de cldture - représentatif des 50 plus importantes
capitalisations du marché actions de la zone euro) ;
s pour 5% en MSCI WORLD, ex EMU libellé en euros (indice -
dividendes nets réinvestis/ cours de cldture - des marchés mondiaux hors
Zone euro).

Caractéristiques essentielles du FCPE :

la stratégie d'investissement reposera sur un choix dallocation entre
différentes classes d'actifs actions, produits de taux (obligations et
monétaires) et sur un choix de valeurs a lintérieur de chaque classe. Cette
stratégie d'investissement s'appuie sur les décisions d’un comité trimestriel
propre a la société de gestion qui définit le cadre macro-économique, les
prévisions a court et moyen terme concernant les taux d‘intérét et les marchés
actions.

Pour |a partie Actions du portefeuille : L'actif net du FCPE est exposé entre
40% et 60% aux marchés actions de la zone euro. L'objectif de gestion pour la
partie Actions s'appuie, a travers des titres détenus en direct et/ou via un ou
plusieurs OPC de la zone euro, essentiellement sur des actions de la zone euro
de sociétés de grandes et moyennes capitalisations. Une part de 10%
maximum de I'actif net pourra étre affectée a des valeurs ne faisant pas partie
de la zone euro. En tout état de cause, I'exposition globale maximum du FCPE
aux marchés actions est de 65% de l'actif net.

La gestion Actions pratiquée est de type fondamental. Une analyse en
profondeur des aspects macro-économiques (activité, politiques monétaires,
budgétaires, devises, taux d'intérét) est réalisée. Puis, il est procédé & une
analyse des aspects sectoriels en fonction du cycle économique et des
valorisations  boursigres. Enfin, une étude des entreprises (stratégie,
diversification géographique, qualité des produits, rentabilité, croissance...) est
menée afin daboutir & la sélection de valeurs et & la construction du
portefeuille du FCPE.

Pour la partie Taux du portefeuille : Le FCPE est investi entre 30% et 60%
maximum de son actif net sur les marchés monétaires et obligataires a travers
des titres détenus en direct et/ou via un ou plusieurs OPC permettant ainsi de

A risque plus faible, A risque plus élevé,
.

< 12
Rendement Rendement
potentiellement potentiellement
olus faible . e _ plus élevé

1 2 35 6 7

9 La catégorie la plus faible ne signifie pas « sans risque ».

Cette catégorie a été déterminée a partir de I"amplitude des variations de
la valeur liquidative constatée sur cing années.

9 La classe 1 signifie que votre capital est exposé a de faibles risques
mais que les possibilités de gains sont limitées. Elle n‘est pas synonyme

gérer cette poche a lintérieur d’une fourchette de sensibilité fixée
entre 0 et 5, en fonction de la valorisation des marchés obligataires et
monétaires de la zone euro et des scénarios de taux établis (hausse ou
baisse). La société de gestion ne recourt pas exclusivement ou
mécaniquement a des notations de crédit émises par des agences de
notation de crédit. Elle procéde a sa propre analyse pour évaluer la
qualité de I'émetteur et de I'émission.

La gestion du fonds est discrétionnaire. A la différence d'une gestion
indicielle, elle intégre les anticipations du gérant concernant I'évolution
des marchés et sa sélection de valeurs.

Les axes principaux de la gestion taux sont :
- la sensibilité aux taux d'intérét. Le gérant fait varier la sensibilité du

portefeuille en fonction de ses anticipations des variations du niveau
des taux d'intérét de la zone euro ;

- le ou les segments de la courbe des taux a privilégier ;

- le degré d'exposition au risque crédit et la répartition des émetteurs.
Le fonds peut étre investi jusqua 100% de son actif net en parts ou
actions d'OPCVM de toute classification, de FIA de toute classification
et/ou de fonds d'investissement de droit francais ou étranger.

Le fonds est un FCPE solidaire. A ce titre, il est investi entre 5% et 10
% de ['actif net en titres émis par des entreprises solidaires.

1| peut également intervenir sur les marchés réglementés, organisés et
de gré a gré via des instruments financiers a terme, afin de couvrir ou
d'exposer le portefeuille au marché taux et actions.

Le gérant peut recourir aux instruments dérivés et titres intégrant des
dérivés pour couvrir et/ou exposer le fonds aux risques actions, taux
et/ou change.

Affectation des sommes distribuables : Capitalisation

Durée de placement recommandée : 5 ans minimum.

Cette durée ne tient pas compte de la durée légale de blocage de
votre épargne ou de départ a la retraite — sauf cas de déblocage
anticipés prévus par le Code du travail.

Recommandation : Ce  FCPE pourrait ne pas convenir aux
investisseurs qui prévoient de retirer leurs apports avant la durée de
placement recommandée.

Périodicité de calcul de la valeur liquidative et demandes de
rachats : elle est calculée quotidiennement (cf. article 12 du
réglement du fonds).

Tautes les opérations (souscriptions, rachats, arbitrages) doivent étre
regues, auprés dInter Expansion-Fongepar, complétes et conformes,
au plus-tard a J-1 23h59 pour un ordre par Internet et a J-1 12h
pour un ordre papier, pour exécution sur la hase de la valeur
liquidative (J) et enregistrement en compte.

Profil de risque et rendement

2 Les données historiques, telles que celles utifisées pour calculer
l'indicateur synthétique, pourraient ne pas constituer une indication
fiable du profil de risque futur du FCPE. La catégorie de risque
associée a ce FCPE n'est pas garantie et pourra évoluer dans le temps.

Le niveau de risque de ce FCPE refléte principalement le risque et le
niveau de volatilité des marchés actions et taux sur lesquels il est
investi.

Le risque suivant non pris en compte dans lindicateur peut avoir un
impact a la baisse sur la valeur liquidative du FCPE :

2 Risgue de crédit ! il s'agit du risque de baisse de la qualité
de crédit d’'un émetteur monétaire ou obligataire ou de défaut de ce
dernier. La valeur des titres de créance de cet émetteur peut alors

dinvestissement sans risque. baisser entrainant une baisse de la valeur [iiuidative. %




« Les frais et commissions acquittés servent & couvrir les colits d'exploitation du
fonds y compris, le cas échéant, les colits de commercialisation et de distribution
des parts, ces frais réduisent la croissance potentielle des investissements ».

Frais ponctuels prélevés avant ou aprés investissement

Frais d'entrée néant
Frais de sortie néant
Le pourcentage indiqué est le maximum pouvant étre prélevé sur
votre capital avant que celui-ci ne soit investi. Dans certains cas,
linvestisseur peut payer moins. L'investisseur peut abtenir auprés
d'HUMANIS GESTION D’ACTIFS, le montant effectif des frais d'entrée
et de sortie.
Frais prélevés par le FCPE sur une année

Frais courants [ 0,55 % (%)

Frais prélevés par le FCPE dans certaines circonstances

Commission de surperformance | Néant

. “3 118443 5
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Informations pratiques

S Dépositaire : SOCIETE GENERALE Securities Services (SGSS)

2 Teneur de compte | INTER EXPANSION — FONGEPAR (adresse postale pour
toutes vos apérations : 46, rue Jules Méline - 53098 Laval Cedex 9),

© Commissaire aux compies : KPMG Audit

2 Forme juridique : FCPE individualisé de groupe

2 Prospecius [ rapport annue! [/ document semaestriel / valeur
liquidative : disponibles sur demande auprés d’'HUMANIS GESTION D'ACTIFS
Service reporting — 141 rue Paul Vaillant Couturier 92246 Malakoff Cedex ou
hga.reporting@humanis.com.

S Fiscalité : Selon votre régime fiscal, les plus-values et revenus éventuels
liés a la détention de parts du fonds peuvent &tre soumis & taxation. Nous vous
conseillons de vous renseigner a ce sujet auprés de votre conseiller fiscal.

La |égislation fiscale du pays d’origine du FCPE pourrait avoir une incidence sur
Iimposition individuelle de l'investisseur.

2  Le conseil de surveillance est composé de la maniére suivante :

e 12 membres salariés porteurs de parts représentant les porteurs de parts
salariés et anciens salariés du Groupe Alstom France, a raison de 3 membres
désignés par chacune des organisations syndicales représentatives au niveau du
Groupe Alstom France, soit & la date de mise a jour du présent document, la
CFDT, la CFE-CGC, la CGT et FO ;

o 3 membres représentant le Groupe Alstom France, désignés par les
directions.

erformances passees

(*) Ce chiffre se fonde sur les frais de I'exercice précédent, clos
en décembre 2015, ce chiffre peut varier d'un exercice a l'autre.

Les frais courants ne comprennent pas les commissions de
surperformance et les frais d'intermédiation excepté dans le cas
de frais d'entrée et/ou de sortie payés par le fonds lorsquil
achéte ou vend des parts dun autre véhicule de gestion
collective.

Pour plus d'informations sur les frais, veuillez-vous
référer aux articles 16 et 17 du réglement de ce fonds
disponible sur le site internet epargne.humanis.com.

AVERTISSEMENT : Ce diagramme ne constitue pas une
indication fiable des performances futures.

Les performances sont affichées nettes des frais courants,

Date de création du Fonds : le 10 décembre 1981,

Devise : Euro.

Jusqu'au 31/12/2013, les indices MSCI WORLD et EUROSTOXX 50
sont calculés hors dividendes, A compter du 01/01/2014, ils sont

calculés dividendes nets réinvestis et leurs performances sont
présentées selon la méthode du chainage.

Dans tous les cas, le nombre de représentants du Groupe Alstom
France sera au plus égal au nombre de représentants des
porteurs de parts.

2 1l se réunit au moins une fois par an pour I'examen du
rapport de gestion et les comptes annuels du fonds, I'examen
de [a gestion financiére, administrative et comptable du fonds,
décider des opérations de fusion, scission ou liguidation et
donner son accord préalable aux madifications du réglement
du fonds dans les cas prévus par ce dernier,

S  La société de gestion exerce les droits de vote.

La responsabilité dHUMANIS GESTION DACTIFS ne peut étre
engagée que sur la base de déclarations contenues dans le présent
document qui seraient trompeuses, inexactes ou non cohérentes
avec les parties carrespendantes du prospectus du Fonds.
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Ce FCPE est agréé et réglementé par I'Autorité des marchés financiers (AMF).
HUMANIS GESTION D'ACTIFS est agréée par la France et réglementée par I'AMF.
Les informations clés pour Iinvestisseur ici fournies sont exactes et 3 jour au 31/08/2016.
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Informations clés pour l'investisseur

FISEl ]!

ALSTOM B (FCE19820145)
990000027189
Fonds Commun de Placement d’Entreprise (FCPE)
Fonds d'épargne salariale soumis au droit francais

HUMANIS GESTION D'ACTIFS
fs et politique d'investissement

Description des Objectifs et de la politique d'investissement :

Le FCPE « ALSTOM B », de classification « Obligations et autres titres
de créance libellés en euro » a pour objectif de gestion d'obtenir, sur la
durée de placement recommandée, une performance supérieure ou égale 3
celle de son indicateur de référence. Lindicateur de référence du FCPE est
I'indice composite suivant :

e EURO MTS 5-7 ans (indice — coupons nets réinvestis/ cours de
cldture - composé d'obligations d'Etat de la zone euro & taux fixe
d'une durée comprise entre 5 et 7 ans) pour 50% de I'actif net du
FCPE ; _

o EONIA capitalisé (Indice monétaire au jour le jour de la zone

euro) pour 50% de I‘actif net du FCPE.

Caractéristiques essentielles du FCPE :

L'actif net du fonds est exposé jusqua 100% sur les marchés de taux de la
zone euro. A titre accessoire et dans la limite de 10% maximum de son actif
net, le fonds pourra étre investi sur les marchés de taux hors zone euro.

Le FCPE a un style de gestion discrétionnaire qui repose sur I'anticipation de
I'dvolution des différents marchés et sur la sélection des valeurs.

Les axes principaux de gestion sont :

- la sensibilité aux taux d'intérét qui sera comprise entre 0,5 et 3. Le gérant
fait varier la sensibilité du portefeuille entre ces bornes, en fonction de ses
anticipations des variations du niveau des taux d'intérét de la zone euro ;

- le ou les segments de la courbe des taux a privilégier ;

- le degré d'exposition au risque crédit et la répartition des émetteurs. La
dette privée peut représenter jusqua 100% de I'actif net.

La partie taux du fonds est investie en produits de taux libellés en euro :
obligations et titres de créances & taux fixes et/ou & taux variables et/ou
indexées et/ou convertibles. Les titres de créances négociables et obligations
et/ou les émetteurs dans lequel le Fonds investit bénéficient d‘une notation de
crédit « Investment grade » ou font 'objet d'une notation interne équivalente
par la société de gestion. Les autres titres, ne rentrant pas dans cette
catégorie, ne pourront représenter qu'au maximum 10% de actif net du
fonds. Accessoirement, le fonds peut investir en titres de créances négaciables
libellés en devises autres que l'euro (10% maximum).

A risque plus faible, A risque plus élevé,
ol | .
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Rendement Rendement
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2 La catégorie la plus faible ne signifie pas « sans risque »,
Cette catégorie précitée ci-dessus a été déterminée a partir de 'amplitude des
variations de la valeur liquidative constatée sur cing années.

2 La classe 1 signifie que votre capital est exposé & de faibles risques mais
que les possibilitdés de gains sont limitées. Elle n'est pas synonyme
d'investissement sans risque.

Profil de risque et rendement

Le fonds peut investir a plus de 20% de I'actif net en parts ou actions
d'OPCVM, FIA, de toutes classifications etfou fonds d’investissement de
droit étranger. Ces OPC peuvent &tre gérés par la soclété de gestion.

Le FCPE peut intervenir sur les marchés réglementés, organisés et de
gré a gré via des instruments financiers & terme, afin de cauvrir ou
d'exposer le portefeuille au marché de taux.

Affectation des sommes distribuables : capitalisation

Durée de placement recommandée : 3 ans minimum

Cette durée ne tient pas compte de la durée |égale de blocage de votre
€épargne ou de départ 3 la retraite - sauf cas de déblocage anticipés
prévus par le Code du travail.

Recommandation: Ce fonds ne pourrait pas convenir aux
investisseurs qui prévolent de retirer leurs apports avant la durée de
placement recommandée.

Périodicité de calcul de la valeur liquidative et demandes de
rachats : elle est calculée quotidiennement (cf article 12 du réglement
du Fonds).

Les demandes de rachats, accompagnées sl y a lieu des pidces
justificatives, sont & adresser au teneur de registre qui les transmet
sans délai au teneur de compte conservateur des parts et sont
exécutées au prix de rachat conformément aux modalités prévues
dans le réglement.

Toutes les opérations (souscriptions, rachats, arbitrages) doivent &tre
recues, auprés dInter Expansion-Fongepar, complétes et conformes,
au plus-tard a J-1 23h59 pour un ordre par Internet et & J-1 12h pour
un ordre papier, pour exécution sur la base de la valeur liquidative (1)
et enregistrement en compte,

2 Les données historiques, telles que celles utilisées pour calculer
Iindicateur synthétique, pourraient ne pas constituer une indication
fiable du profil de risque futur du FCPE. La catégorie de risque associée
a ce FCPE n'est pas garantie et pourra évoluer dans le temps.

Le niveau de risque de ce fonds refléte principalement le risque et le
niveau de volatilité des marchés actions etfou taux sur lesquels il est
investi.

Le risque suivant non pris en compte dans I'Indicateur peut avoir un
impact a la baisse sur la valeur liquidative du fonds:

2 Risgue de crédit ; il s'agit du risque de baisse de la qualité de
crédit d'un émetteur monétaire ou obligataire ou de défaut de ce
dernier. La valeur des titres de créance de cet émetteur peut alors
baisser entrainant une baisse de la valeur liquidative.




Frais

8

«les frais et commissions acquittés servent a couvrir les colts
d’exploitation du Fonds y compris, les colits de commercialisation et de
distribution des parts, ces frais réduisent la croissance potentielle des

investissements ».

Frais ponctuels prélevés avant ou aprés investissement

Frais d'entrée

Néant

Frais de sortie

Néant

Le pourcentage indiqué est le maximum pouvant étre prélevé sur
votre capital avant que celui-ci ne soit investi. Dans certains cas,

d’HUMANIS GESTION D’ACTIFS, le montant effectif des frais
d’entrée et de sortie.

‘investisseur peut payer moins. Linvestisseur peut obtenir auprés

Frais prélevés par le fonds sur une année

Frais courants

[033%TTC (™

Frais prélevés par le fonds dans certaines circonstances

Commission de surperformance

| Néant

40%

00%

2

(*) Ce chiffre se fonde sur les frais de l'exercice précédent, clos en
décembre 2015. Il peut varier d’un exercice a l'autre.

Les frais courants ne comprennent pas: les commissions de
surperformance et les frais d'intermédiation excepté dans le cas de
frais d'entrée et/ou de sortie payés par le FCPE lorsqu'il achéte cu
vend des parts d’un autre véhicule de gestion collective.

Pour plus d'informations sur les frais, veuillez-vous référer aux articles
16 et 17 du réglement de ce Fonds disponible sur le site internet
http://epargne.humanis.com.

Performances passees
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AVERTISSEMENT : Ce diagramme ne constitue pas une indication
fiable des performances futures.

Les performances sont affichées nettes des frais courants.
Date de création du Fonds : le 22 novembre 1982.

Devise : Euro.

Informations pratiques

Dépositaire : SOCIETE GENERALE Securities Services (SGSS)

2 Tenecur de compis : INTER EXPANSION — FONGEPAR (adresse
postale pour toutes vos opérations : 46, rue Jules Méline - 53098 Laval Cedex
9,

2  Comimissaire aux coimpies : KPMG Audit

S Forme juridigue : FCPE individualisé de groupe

9  Prospecius [ rapport annuel / document semestiiel / valeur

liguidative du fonds: disponibles sur demande auprés d'HUMANIS
GESTION D'ACTIFS Service reporting — 141 rue Paul Vaillant Couturier 92246

Malakoff Cedex ou hga.reporting@humanis.com

Fiscaiité : Selon votre régime fiscal, les plus-values et revenus éventuels
liés a la détention de parts de ce FIA peuvent étre soumis & taxation. Nous
vous conseillons de vous adresser directement a votre conseiller fiscal.

2 Le conseil de surveillance est composé de la maniére suivante :

. 12 membres salariés porteurs de parts représentant les porteurs
de parts salariés et anciens salariés du Groupe Alstom France, a raison
de 3 membres désignés par chacune des organisations syndicales
représentatives au niveau du Groupe Alstom France, soit a la date de
mise a jour du présent document, la CFDT, la CFE-CGC, la CGT et FO ;

. 3 membres représentant le Groupe Alstom France, désignés par
les directions.

Dans tous les cas, le nombre de représentants du Groupe Alstom France
sera au plus égal au nombre de représentants des porteurs de parts.

2 1l se réunit au moins une fois par an pour I'examen du rapport de
gestion et les comptes annuels du fonds, I'examen de la gestion
financiére, administrative et comptable du fonds, décider des
opérations de fusion, scission ou liquidation et donner son accord
préalable aux madifications du réglement du fonds dans les cas prévus
par ce dernier.

2  La société de gestion exerce les droits de vote.

La responsabilité d’'HUMANIS GESTION D'ACTIFS ne peut étre engagée
que sur la base de déclarations contenues dans le présent document gui
seraient trompeuses, inexactes ou non cohérentes avec les parties
correspondantes du prospectus du Fonds.

Ce FCPE est agréée et réglementée par I'Autorité des marchés financiers (AMF).
HUMANIS GESTION D’ACTIFS est agréée par la France et réglementée par I'AMF.
Les informations clés pour l'investisseur ici fournies sont exactes et a jour au 31/08/2016.
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Informations clés pour l'investisseur
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HUMANIS MONETAIRE ISR (FCE20020251) (anciennement dénommé « Expansor Monétaire »)
Part A & (990000081889) PartsB O
Fonds d’épargne salarlale soumis au droit frangais
HUMANIS GESTION D'ACTIFS

Obijectifs et politique d'investissement

Description des Objectifs et de la politique d'investissement : La DVMP du portefeuille du fond (Durée de Vie Moyenne Pondérée
le FCPE «HUMANIS MONETAIRE ISR», de classification « jusqu3 la date dextinction des instruments financiers, dénommeée en
Monétaires » est un fonds nourricier classé dans la méme catégorie  anglals WAL — Weighted average life) est inférieure ou égale 8 12 mois.

« Monétaires » que celle du Fonds d'Investissement a Vocation Générale . . e . ,
(FIVG) maitre « HGA MONETAIRE ISR » - part A (anciennement Les émelteurs des titres sélectionnés benéficient au moins de I'une des
dénommé MONESOR) deux meilleures notations court terme déterminde par chacune des
Le FCPE « HUMANIS MONETAIRE ISR », a vocation & &tre investi en 29°/1Ces de notation reconnues ; ol dline nolation equivalente de la
totalité et en permanence dans le fonds maitre et & titre accessoire en SOCELE de gestion. En effel, la société de gestion ne recourt pas

exclusivement ou mécaniquement a des notations de crédit émises par

liquidités détenues dans la stricte limite des besoins liés & la gestion des flux i e 3 calier | Jité dh
du fonds. Le fonds nourricier a le méme objectif que le fonds maitre a savoir ¢es agences. Lile proceac & sa propre Analyse: paur evalies i guate.de.
l'émetteur et de I'emission.

rechercher une performance €gale a 'EONIA (« Euro Overnight Index Average
») capitalisé diminuée des frais de gestion de son maitre et de ses propres
frais de gestion. Il suit la stratégie dinvestissement du fonds maitre. La
performance du fonds « HUMANIS MONETAIRE ISR », pourra étre
inférieure a celle du fonds maitre «HGA MONETAIRE ISR» (part A) en
raison notamment des frais de gestion propres au fonds nourricier.

Le FIVG a un slyle de gestion discrétionnaire gui repose sur Ianticipation
de ['évolution des marchés taux et sur la selection des valeurs.

Le FIVG peut intervenir sur les marchés réglementés, organisés et de
gré a gré, afin de se couvrir el/ou de sexposer aux risques de taux et
de change.

Affectation des sommes distribuables : Capitalisation

Les caractéristiques essentielles du FCPE « HUMANIS MONETAIRE ISR » Durée de placement : supérieure & 3 mois
Cette durée ne tient pas compte du délai legal de blocage de vos

sont identiques a celle du fonds maitre « HGA MONETAIRE ISR» (part A). Sl il BSE.HS 55 sanf ca€ de déblocage anticpd Erew per &

Le FIVG Maitre a pour objectif de gestion de rechercher une performance  Code du travail.

égale 4 I'EONIA capitalisé diminuée des frais de gesiion. La politigue deé Recommandation: Ce fonds pourrait ne pas convenir aux

gestion prendra en compte des critéres sociaux, environnemeniaux et de investisseurs qui prévoient de retirer leurs apports avant la durée de

bonne gouvernance en plus des critéres financiers classigues. placement recommandée.

Un contexte de taux dintérél bas pourrait entrainer une baisse structurelle de

la valeur liquidative du fonds. Le rendement du fonds pourrait ne pas Périodicité de calcul de la valeur liquidative et demandes de

permeltre de couvrir les frais de gestion. rachats: elle est calculée quotidiennement (cf. article 12 du

Stratéagie d'investissement dy FIVG maftre : Le FIVG « HGA MONETAIRE réglement du fonds).

ISR » est investi en titres de créance, instruments du marché monélaire el Vous pouvez demander le remboursement de vos parts auprés de

oobligataire. Il sagit pour l'essentiel des titres libellés en euro, les actifs en  votre teneur de comptes habituel, les opérations de rachat sont

une autre devise étant accessoirement ulilisés el systématiguement couverts — éxécutdes chaque jour, selon les modalités décrites dans le réglement

contre Je risque de change. Subsidiairement, des instruments dernivés ou des  du fonds.

titres intégrant des dérivés sont éventuellement utilisés pour exposer le  Si Inter Expansion-Fongepar est votre teneur de comptes, toutes les

portefeuille au Hsque de faux. opérations (souscriptions, rachats, arbitrages) doivent lui parvenir,
complétes et conformes, au plus-tard & J-1 23h59 pour un ordre par

La politique dinvestissement se définit par un choix de positionnement sur /3 Internet et & 1-1 12h pour un ordre papier, pour exécution sur la base

courbe des tauyx, et un degré dexposition au risque de credit. de la valeur liquidative (J) et enregistrement en compte.

Le FIVG limite son investissement a des instruments financiers ayant une Les dispositions en matiére de souscription et de rachat du fonds

durée de vie résiduelle maximum inférieure ou égale a 2 ans, a condiion gue  maitre figurent dans le prospectus de ce dernier, disponible sur

le taux soit révisable dans un delai maximum de 397 jours. demande auprés d'HUMANIS GESTION D'ACTIFS Service reporting —

La MMP du portefeuille du fond (Maturité Moyenne Pondérée jusqud la date 141 rue Paul Vaillant Couturier 92246 Malakoff Cedex ou

déchéance dénommée en anglais WAM — Weighted average maturity) est hga.reportina@humanis.com

inférieure ou égale 8 6 mois.
Profil de risque et rendement
2 Les données historiques, telles que celles utilisées pour calculer

‘Ar'sque s taible, Aibiaue plus Clve, l'indicateur synthétique, pourraient ne pas constituer une indication

Caractéristiques essentielles du FCPE :

‘Rendeme.m Rendem;t ﬂable_ ’du‘proﬁl de risgue futur du F_CPE. La catégorie de risque
potentiellement potentiellement associée a ce FCPE n'est pas garantie et pourra évoluer dans le
olus faible plus élevé temps.

Le niveau de risque de ce fonds refléte principalement le risque et le
| niveau de volatilité du marché de taux sur lequel il est Investi

2 3 4 5 6 7 Le risque suivant non pris en compte dans lindicateur peut avoir un

impact a la baisse sur la valeur liquidative du fonds :
S  La catégorie la plus faible ne signifie pas « sans risque ». 2 Risgue de crédit ! il sagit du risque de baisse de la qualité de
S Cette catégorie précitée a été déterminée a partir de I'amplitude des crédit d’'un émetteur monétaire ou abligataire ou de défaut de ce
variations de la valeur liquidative constatée sur cing années. dernier. La valeur des titres de créance de cet émetteur peut alors
baisser entralnant une baisse de la valeur liquidative.
2 La classe 1 signifie que votre capital est exposé a de faibles risques S Risque de contrepartie : mesure les pertes encourues par e
mais que les possibilités de gains sont limitées. Elle n'est pas synonyme non-respect de ses engagements contractuels dune entité

d'investissement sans risque. contrepartie vis-a-vis du Fonds maitre.




«les frais et commissions acquittés servent a couvrir les colits
d’exploitation du fonds y compris, les colits de commercialisation et de
distribution des parts, ces frais réduisent la croissance potentielle des
investissements ».

Frais ponctuels prélevés avant ou aprés investissement

Frais d’entrée

| 0,80% max (selon convention par entreprise).

Frais de sortie

| Néant

(*) Ce chiffie se fonde sur les frais de lexercice précédent, clos en
décembre 2015, ce chiffie peut varier d’un exercice a lautre.

Les frais courants ne comprennent pas

les commissions de

surperformance et les frais d'intermédiation excepté dans le cas de frais
d'entrée et/ou de sortie payés par le fonds lorsqu'il achéte ou vend des
parts d‘un autre véhicule de gestion callective.

Le pourcentage indiqué est le maximum pouvant étre prélevé sur votre
capital avant que celui ci ne soit investi. Dans certains cas,
Investisseur peut payer moins. L'investisseur peut obtenir auprés
d’'HUMANIS GESTION D'ACTIFS, le montant effectif des frais d'entrée

Les frais de gestion de la Part A sont a la charge du Fonds.

Pour plus d'informations sur I'ensemble des frais, veuillez-vous

et de sortie.

Frais prélevés par le FCPE sur une année

Frais courants Part A

| 0,14% (%)

Frais prélevés par le FCPE dans certaines circonstances

2
2

Commission de surperformance
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W Valeur liquidative Oindice de référence

Dépositaive : BNP Paribas Securities Services

Teneur de compte : INTER EXPANSION — FONGEPAR (adresse
postale pour toutes vas opérations: 46 rue Jules Méline - 53098
Laval Cedex 9)

Autres TCCP : Natixis Interepargne, CA-Titres.

Commissaire aux compies : PwC
Forme juridigue : FCPE multi-entreprises

Prospectus/rapport  annuel/document semeastriel/valeur
figuidative/prospecius du fonds malive/Informations sur le
FCPE et sur Iz part B: disponibles sur demande auprés
d'HUMANIS GESTION D'ACTIFS Service reporting — 141 rue Paul
Vaillant Couturier 92246 Malakoff Cedex ou par email a |'adresse

suivante hga.reporting@humanis.com

Fiscalité : Selon votre régime fiscal, les plus-values et revenus
éventuels liés a la détention de parts du fonds peuvent &tre soumis &
taxation. Nous vous conseillons de vous renseigner a ce sujet auprés
de votre conseiller fiscal.

Ce FCPE est agréé et réglementé par I'Autorité des marchés financiers (AMF).

référer aux articles 16 et 17 du réglement de ce fonds
disponible sur le site internet de votre Teneur de compte.

Performances passees

AVERTISSEMENT : Ce diagramme ne constitue pas une indication
fiable des performances future.
Les performances sont affichées nettes des frais courants.

Date de création du FCPE (Part A) : le 11 octobre 2002,

Date de passage en FCPE nourricier du FIVG Maitre HGA MONETAIRE
ISR (part A) : 31/03/2015

Devise : Euro.

2

2

Informations pratigues

Le conseil de surveillance est composé de la maniére suivante ;

« 2 membres salariés porteurs de parts représentant les porteurs de
parts salariés et anciens salariés de I'entreprise ou du groupe, élus
directement par les porteurs de parts, ou désignés par le ou les
comités d'entreprises et/ou les comités centraux etfou les comités
de groupe, ou par les représentants des diverses organisations
syndicales ;

« et 1 membre représentant I'entreprise ou le groupe, désigné par la
direction de I'entreprise.

Dans tous les cas, le nombre de représentants de I'entreprise sera au
plus égal au nombre de représentants des porteurs de parts.

Il se réunit au moins une fois par an pour l'examen du rapport de
gestion et les comptes annuels du fonds, I'examen de la gestion
financiére, administrative et comptable du fonds, décider des
opérations de fusion, scission ou liquidation et donner son accord
préalable aux modifications du réglement du fonds dans les cas
prévus par ce dernier.

La société de gestion exerce les droits de vote.

La responsabilité dHUMANIS GESTION D'ACTIFS ne peut étre engagée que
sur la base de déclarations contenues dans le présent document qui seraient
trompeuses, inexactes ou non cohérentes avec les parties correspondantes

du

rospectus du fonds.

HUMANIS GESTION D’ACTIFS est agréée par la France et réglementée par I'AMF.
Les informations clés pour I'investisseur ici fournies sont exactes et a jour au 06/06/2016.

Y

<
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| HUMANIS GESTION D'ACTIFS

Informations clés pour l'investisseur

Tl 1Mo | | |

ALSTOM DYNAMIQUE (FCE20070132)
990000095399
Fonds Commun de Placement d'Entreprise (FCPE)
Fonds d'épargne salariale soumis au droit frangais
HUMANIS GESTION D'ACTIFS

Ob

Description des Objectifs et de la politique d'investissement :

Le Fonds Commun de Placement d'entreprise (FCPE) « ALSTOM
DYNAMIQUE », est un fonds nourricier classé dans la méme catégorie
« Actions internationales » que celle du FCP maitre « AMUNDI RESA
ACTIONS INTERNATIONALES ».

Le fonds « ALSTOM DYNAMIQUE » a vocation a étre investi en totalité et en
permanence dans le fonds maitre et 3 titre accessoire en dépéts détenus dans la
stricte limite des besoins liés a la gestion des flux du FCPE.

1l suit I'objectif de gestion et la stratégie d'investissement du fonds maitre. La
performance du fonds nourricier « ALSTOM DYNAMIQUE » pourra étre
inférieure & celle du fonds maitre «AMUNDI RESA ACTIONS
INTERNATIONALES» en raison notamment des frais de gestion propres au
fonds nourricier.

Caractéristiques essentielles du FCPE :

Les caractéristiques essentielles du fonds « ALSTOM DYNAMIQUE » sont
identiques a celle du fonds maltre « AMUNDI RESA ACTIONS
INTERNATIONALES ».

En souscrivant 8 AMUNDI RESA ACTIONS INTERNATIONALES, vous investissez
dans des actions d'entreprises principalement des Etats membres de I'OCDE,
L'objectif est de réaliser 4 moyen terme une performance stipérieure 8 celle de
son indice de référence, le MSCI World All Countries (dividendes réinvestis),
aprés prise en compte des frais courants, .

Pour y parvenir, equipe de gestion sélectionne des actions jugées sous-
évaluées ou dont le profil de crolssance est estimé attractif. Pour construire son
exposition internationale, I'équipe de gestion a recours 3 l'expertise de gérants
internes et externes au groupe Amundi,

A risque plus élevé,

B

A risque plus faible,

>

« Lad
Rendement Rendement
potentiellement potentiellement
olus faible plus élevé

1 2 3 4+l 7

2 La catégorie la plus faible ne signifie pas « sans risque ».
Cette catégorie précitée a été déterminée a partir de 'amplitude des variations
de la valeur liquidative constatée sur cing années.

S la classe 1 signifie que votre capital est exposé & de faibles risques mais
que les possibilités de gains sont limitées, Elle n'est pas synonyme
d'investissement sans risque.

S Les données historiques, telles que celles utilisées pour calculer
I'indicateur synthétique, pourraient ne pas constituer une indication fiable du
profil de risque futur du Fonds. La catégorie de risque associée a ce FCPE
n'est pas garantie et pourra évoluer dans le temps.

ectifs et politique d'investissement

Le fonds peut investir jusqud 100% de son actif en parts ou actions
d'OPC comme alfernative aux titres en direct. Des Instruments
financiers a terme ou des acquisitions et cessions temporalres de lilres
peuvent étre ulilisés 3 titre de couverture et/ou d'exposition.

Affectation des sommes distribuables: Capitalisation

Durée de placement recommandée : 5 ans minimum

Cette durée ne tient pas compte du délai de blocage de vos avairs qui
est de 5 ans, sauf cas de déblocage anticipés prévus par le Code du
travail. '

Recommandation : Ce FCPE pourrait ne pas convenir aux
investisseurs qui prévoient de retirer leurs apports avant la durée de
placement recommandée.

Périodicité de calcul de la valeur liquidative et demandes de
rachats: elle est calculée quotidiennement (cf article 12 du
réglement du Fonds).

Toutes les opérations (souscriptions, rachats, arbitrages) doivent
&tre recues, auprés dlInter Expansion-Fongepar, complétes et
conformes, au plus-tard & J-1 23h59 pour un ordre par Internet et a
J-1 12h pour un ordre papier, pour exécution sur la base de la valeur
liquidative (J).

Profil de risque et rendement

Les risques suivants au travers du fonds maitre non pris en compte
dans lindicateur peuvent avoir un impact a la baisse sur la valeur
liquidative du fonds :

)

D Risque de crédit: il représente le risque de dégradation
soudaine de la qualité de signature d'un émetteur ou celui de sa
défaillance.

2 Risque de liquidité : dans le cas particulier ol les volumes
d’échange sur les marchés financiers sont trés faibles, toute
opération dachat ou vente sur ces derniers peut entrafner
d'importantes variations du marché,

2 Risque de contrepartie : il représente le risque de défaillance
d’un intervenant de marché I'empéchant d’honorer ses engagements
vis-a-vis de votre portefeuille.

2 Lutilisation de produits complexes tels que les produits dérivés
peut entrainer une amplification des mouvements de titres dans votre
portefeuille.

Les dispositions relatives aux souscriptions et rachats figurent a la
rubrique « Modalités de souscription et de rachat » du prospectus du
fonds maitre.




Frais

« Les frais et commissions acquittés servent & couvrir les colits d'exploitation
du Fonds y compris les colits de commercialisation et de distribution des
parts, ces frais réduisent la croissance potentielle des investissements ».

Frais ponctuels prélevés avant ou aprés investissement
Frais d’entrée néant
Frais de sortie néant
Le pourcentage indiqué est le maximum pouvant &tre prélevé sur
votre capital avant que celui-ci ne soit investi. Dans certains cas,
linvestisseur peut payer moins. L'investisseur peut obtenir auprés
d’'HUMANIS GESTION D'ACTIFS, le montant effectif des frais d'entrée
et de sortie.

Frais prélevés par le FCPE sur une année

Frais courants | 0,81 % TTC (%)

Frais prélevés par le FCPE dans certaines circonstances
Commission de surperformance | néant

30.0%

3% gy 74

10.0%

0.0%

~1278%)

200 ~1699%

2013
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Blndice de référence

I

Dépositaire : BNP Paribas Securities Services
)

2 Teneur de compte: INTER EXPANSION — FONGEPAR (adresse
postale pour toutes vos opérations: 46, rue Jules Méline - 53098 Laval Cedex 9),

| Valeur iquidative

2 Commissaire aux comptes : KPMG Audit

S  Forme juridigue : FCPE individualisé de groupe

©  Prospectus / rapport annuel / document semestiiel [ valeur
liguidative : disponibles sur demande auprés d'HUMANIS GESTION

D'ACTIFS Service reporting — 141 rue Paul Vaillant Couturier 92246 Malakoff
Cedex ou haga.reporting@humanis.com

2  Fiscalité 1 Selon votre régime fiscal, les plus-values et revenus
éventuels liés & la détention de paris de ce FIA peuvent &tre soumis &
taxation. Nous vous conseillons de vous adresser directement & votre
conseiller fiscal.

2  Le conseil de surveillance est composé de la maniére suivante :

o 12 membres salariés porteurs de parts représentant les porteurs de
parts salariés et anciens salariés du Groupe Alstom France; 3 raison de 3
membres désignés par chacune des organisations syndicales
représentatives au niveau du Groupe Alstom France, soit, a la date de
mise & jour du présent document, la CFDT, la CFE-CGC, la CGT et FO,

e 3 membres représentant le Groupe Alstom France, désignés par les

Performances passées

nformations pratiques

(*) Ce chiffre se fonde sur les frais de I'exercice précédent, clos en
décembre 2015, ce chiffre peut varier d‘un exercice a 'autre.

Les frais courants ne comprennent pasles commissions de
surperformance et les frais d'intermédiation excepté dans le cas de
frais d’entrée ou de sortie payés par le FCPE lorsqu'il achéte ou vend
des parts d’un autre véhicule de gestion collective.

Pour plus d'informations sur les frais, veuillez-vous référer aux articles 16
et 17 du réglement de ce Fonds disponible sur le site

epargne.humanis.com

AVERTISSEMENT : Ce diagramme ne constitue pas une indication
fiable des performances futures.

Les performances sont affichées nettes des frais courants,
Date de création du Fonds : le 07/05/ 2007.

Devise : Euro.

Dans tous les cas, le nombre de représentants du Groupe Alstom
France est au plus égal au nombre de représentants des porteurs de
parts.

2 1l se réunit au moins une fols par an pour I'examen du rapport
de gestion et les comptes annuels du fonds, I'examen de la gestion
financiére, administrative et comptable du fonds, décider des
opérations de fusion, scission ou liquidation et donner son accord
préalable aux modifications du réglement du fonds dans les cas
prévus par ce dernier.

2 La société de gestion exerce les droits de vote.

La responsabilité dHUMANIS GESTION D'ACTIFS ne peut étre engagée
que sur la base de déclarations contenues dans le présent document qui
seraient trompeuses, inexactes ou non cohérentes avec les parties
correspondantes du prospectus du Fonds.

directions. .

Ce FCPE est agréé et réglementé par I'Autorité des marchés financiers (AMF),
HUMANIS GESTION D'ACTIFS est agréée par la France et réglementée par I'AMF.
Les informations clés pour l'investisseur ici fournies sont exactes et a jour au 31/08/2016



